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Transmodal,
protegiendo lo tuyo

Somos una empresa dedicada a ofrecer las mejores
alternativas para quienes realizan actividades de
comercio exterior, obteniendo como resultado
ahorros, seguridad, beneficios en tiempo y costo.

Con mas de dos décadas de experiencia, nuestro
equipo estd altamente capacitado para ayudarlo a
encontrar la solucion perfecta para satisfacer sus
necesidades.

MISION:

Generar valor en la cadena de suministro de
nuestros clientes por medio de tecnologia de
vanguardia, un alto nivel de servicio personalizado y
con un fuerte enfoque en seguridad y cuidado del
medio ambiente.

VISION:
En 2030 transformaremos la logistica de México.

ADN TRANSMODAL:

1. Satisfacemos y sobrepasamos las expectativas que
tienen nuestros clientes.

2. Actuamos con integridad, honestidad y con ética.
3. Todo nuestro trabajo lo hacemos con la maxima
calidad.

4. Trabajamos en equipo compartiendo nuestros
conocimientos y experiencias.

5. Fomentamos el crecimiento tanto personal como
profesionalmente.

6. Respetamos el valor que tiene la contribucién de
cada individuo. Todos los puestos de trabajo son
esenciales para alcanzar el éxito.

7. Escuchamos

8. Siempre actuamos de manera profesional.

9. Contribuimos con Ila proteccion del medio
ambiente y el bienestar de la sociedad.

10. Somos apasionados por nuestro trabajo. T R AN S M o DAL
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Mensaje de nuestro
Director Adjunto

Lic. Valentin

Navarrete

En los ultimos afos, hemos sido testigos de la creciente importancia de la sostenibilidad en el mundo
empresarial. Sabemos que como TRANSMODAL, tenemos la responsabilidad de contribuir de manera
positiva a la sociedad y al medio ambiente en el que operamos. Reconocemos que la sostenibilidad no solo
es un desafio, sino también una oportunidad para innovar y diferenciarnos en el mercado.

Nos hemos comprometido a establecer y alcanzar objetivos ambiciosos en materia de sostenibilidad en
todas nuestras operaciones. Esto implica tomar medidas concretas para reducir nuestra huella ambiental,
optimizando el uso de recursos, minimizando los residuos y promoviendo practicas responsables en nuestra
cadena de suministro.

Ademas, nos comprometemos a fomentar una cultura de sostenibilidad en toda nuestra organizacion,
involucrando a nuestros colaboradores y promoviendo la conciencia ambiental en cada uno de nuestros
procesos. Creemos firmemente que cada pequefa accién cuenta y que, juntos, podemos marcar la
diferencia.

En TRANSMODAL, tenemos una posicion privilegiada para influir positivamente en la industria del
transporte y la logistica. Nos comprometemos a promover el uso de modos de transporte mas sostenibles,
como el ferrocarril para reducir las emisiones de carbono y contribuir al desarrollo de un sistema de
transporte mas eficiente y respetuoso con el medio ambiente.

Ademas, buscamos colaborar con nuestros socios y clientes para impulsar iniciativas conjuntas que
fomenten la sostenibilidad en sus cadenas de suministro. Nos comprometemos a trabajar de la mano con
ellos para identificar oportunidades de mejora y implementar soluciones innovadoras gque nos permitan
avanzar hacia un futuro mas sostenible.

En resumen, estamos emocionados de embarcarnos en esta nueva fase como empresa comprometida con
la sostenibilidad. Creemos que es nuestra responsabilidad y una oportunidad Unica para marcar la diferencia
en el mundo empresarial y contribuir al bienestar de las generaciones futuras.

Agradezco sinceramente a todos ustedes por su apoyo y compromiso en este nuevo camino hacia la
sostenibilidad. Juntos, podemos hacer grandes cosas y construir un futuro mejor para todos.

TRANSMODAL
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Motivacion

En Septiembre del 2000 se firmod la Declaracién del Milenio. Este fue un acuerdo entre 189
paises para alcanzar antes de 2015, ocho objetivos (Objetivos de Desarrollo del Milenio u
ODM) que buscaban reducir la pobreza extrema, el hambre, garantizar la sostenibilidad del
medio ambiente y formar alianzas entre otros. Sin embargo, con el paso de los afios se
observé que, a pesar de ya haber alcanzado algunos logros como la reduccién el hambre, el
alcance de los demas objetivos fue desigual. Por lo que, durante la Conferencia de las
Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible en 2012, se propuso adoptar otra serie de
compromisos mundiales donde se involucrara a la sociedad y que se cumplieran mas alla
del 2015 (SDGF, 2022).

Los nuevos compromisos tomaron como base los ODM pero se enfocaron en el Desarrollo
Sostenible y la innovacidn de politicas sobre economia verde, pues comenzaba a haber una
mayor conciencia y preocupacion por el cambio climatico. Asi, estos compromisos
llamados Objetivos de Desarrollo Sostenible, fueron propuestos en 2012 y se involucrod a la
poblacién mediante encuestas online y por medios tradicionales. Para finalmente en 2015,
ser aprobadas por la ONU en un documento donde se enumeran los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (SDGF, 2022) que entre otras cosas, buscan acabar con la pobreza en
el mundo, mejorar la vida de las personas y muy en especial proteger el planeta (ONU,
2022)

Dichos objetivos se enlistan a continuacion:

1 AN SALUD EDUCACION IGUALDAD AGUA LIMPIA
DE LA POBREZA Y BIEKESTAR OE CALIDAD DE GENERO Y SANEAMIENTO

Tl

TRABAJO DEGENTE INDUSTRLA, 10 REDUCCION DE LAS | 44 CIUDADES ¥ 13 ACCION
Y CRECIMIENTD INKOVACION E DESIGUALDADES POR EL CLIMA
ECONOMICD INFRAESTRUCTURA a~

o

1 PAZ, JUSTICIA -I? ALIANZAS PARA
E INSTITUCIONES LOGRAR
SOLDAS L0 DBJETIVOS
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Motivacion

De forma paralela, en 2015 durante la Conferencia de las Partes en su edicién 21 (COP21) se
firmaba por primera vez un documento juridicamente vinculante donde 196 paises se
comprometian a tomar las acciones necesarias para limitar el calentamiento global a 2°C
con respecto a niveles pre industriales. Asi, cada uno de los paises se enfocaria en alcanzar
su maximo de emisiones de gases de efecto invernadero para lograr un clima neutro a
mediados de siglo; de hecho, se espera que en 2030 las alternativas de cero emisiones de
carbono sean mas competitivas en aquellos sectores que representan mas del 70% de las
emisiones mundiales, tales la generacidén de energia, la industria y el transporte (UNFCC,
2022).

Este Ultimo sector se relaciona de forma directa con actividades tanto particulares
(vehiculos privados y de transporte de pasajeros), como con la logistica.

En este sentido, en Transmodal, sabemos que para alcanzar el objetivo del Protocolo de
Paris y cumplir las metas planteadas con los ODS, la accion debe comenzar a la brevedad y
desde todas las trincheras, pues los logros solo se alcanzan cuando todos trabajamos en
equipo para cumplirlas. Asi, preocupados por siempre proteger |o tuyo, nos dimos cuenta
gue era necesario hacer una re estructuracién de nuestros valores y darle especial cuidado
a nuestro hogar, el planeta.

De esta forma, a lo largo del presente afio nacid el proyecto "Tu Container, Nuestra Huella",
donde se definieron diferentes objetivos que nos permitirdan encaminarnos a ser una
empresa de logistica sostenible 100% mexicana que ademas, mitigue sus emisiones y
disminuya al maximo los impactos ambientales de sus actividades. Por lo cual, queremos
invitarte a ti colaborador, a que conozcas nuestras metas para 2030, coOmo pensamos
alcanzarlas y qué hemos logrado a lo largo de este 2023.

Fuentes:

SDGF, De los OMD a los ODS. (sf) Consultado el 19 de octubre de 2022 de
https://www.sdgfund.org/es/de-los-odm-los-ods

Naciones Unidas. Objetivos de Desarrollo Sostenible. (s.f.). Consultado el 19 de octubre de 2022 de
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/

UNFCC. El Acuerdo de Paris, (s.f.). Consultado el 19 de octubre de 2022 de https://unfccc.int/es/acerca-
de-las-ndc/el-acuerdo-de-paris

TRANSMODAL
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THE GLOBAL GOALS

Nuestros proyectos 2030

En el Marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030 de la ONU, definimos una
serie de 17 proyectos alineados con los ODS para disminuir el impacto ambiental de
nuestra empresa

Capacitacion
interna

Escasa

generacion
de residuos

Colecta 'cle
material
reciclable

IOﬁcina
sin papel

Creemos que el cambio comienza
con uno mismo, por lo que
fomentamos la cultura de empresa y
vida sostenible.

Queremos contribuir a la escasa y
nula  generacién  de  residuos
cambiando hdbitos de consumo.

Para darle nueva vida a lo que ya no
usamos, se fomenta la colecta
continua de material reciclable.

Dado que las empresas suelen usar
grandes cantidades de papel, en
esta nueva era digital transitamos a
una oficina libre de impresiones.

BE B

Adoptamos un nuevo estilo de
conduccién que permite ahorrar
combustible y emisiones de COZ2 en
cada ruta que recorremos.

| 13 Ml
Conduccién == QR
Transmodal & | AR 9

Para favorecer el reciclaje de
materiales, promovemos la correcta
separacion de residuos.

Separacion
de residuos

La generacién de energia produce
muchos  GEl,  por lo que
implementaremos medidas para
disminuir su consumo y aumentar
la eficiencia.

Ahorro = )
de energia .E E Q

Queremos promover los cambios
en consumo, por lo que nuestros
promocionales hoy son libres de
plastico y reutilizables.

Promocionales = - s
e 8= u

TRANSMODAL
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Reforestacion

AV

RLLE

Vivero
Transmodal

Energias
Renovables

Transporte
verde

Agricultura
sostenible

Mitigaremos nuestras emisiones
mediante reforestacion constante
vy vigilaremos  su éxito,
principalmente en ecosistemas de
manglar.

T - 1
ol=]:

Para  la  reforestacion
recuperacion de dreas verdes,
construiremos un vivero para
brindar refugio a especies nativas

en Ver.
=N 33 .

Reduciremos nuestra dependencia
eléctrica 75% mediante el uso de

energias limpias en la empresa.
= A .
& O O

Queremos ofrecerle a nuestros
socios opciones para que ellos
también  disminuyan  su
impacto a través de
transporte con menos
emisiones de CO2.

s= 1 ™

Creemos en los agricultores
mexicanos y en los cambios que
pueden hacer, por lo que
capacitaremos en técnicas de
agricultura sostenible.

Uso consciente
del agua

Conservacion
biodiversidad

Taller
huertos urbanos

Feria
Sostenibilidad

\ |
M
s

THE GLOBAL GOALS

Reduciremos nuestro consumo de
agua aprovechando la  lluvig,
cambiando sanitarios y hdbitos en el
personal.

AEEA

Sabemos de la importancia que
tiene cada especie en el planeta, por
lo que realizaremos acciones para
conservar la biodiversidad y trdfico
de especies en la poblacion.

olsls

Para disminuir el efecto isla de calor,
se construird y capacitard para la
instalacion de huertos urbanos en
azoteas.

El estilo de vida sostenible se puede
adoptar en cualquier momento, por
lo que se promoverd mediante una

feria.
E

TRANSMODAL
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Nuestros proyectos 2023

Actividades para la Mas capacitaciones

conhservacion de internas

Capacitacion

tortugds interna

Conservacion
biodiversidad

E Promocionales sin Uso de productos zero

plastico waste

o Escasa
Promocionales generacion
verdes de residuos

Opciones de Campania de reciclaje

dos veces al ano

transporte con menos

Transporte em iSiO nes Colecta de

material
verde reciclable

TRANSMODAL
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. Qué hemos
logrado?

Investigacion
J Cdlculo de emisiones de CO2 en diferentes

medios; manual de técnicas de conduccion
y caracteristicas de un sitio potencial a
reforestar.

Concientizacion

J Hemos realizado 4 capacitaciones

internas en temas ambientales y
publicado infografias en redes sociales.

Pusimos en marcha proyectos para
fomentar la cultura de empresa
sostenible

\/ Proyectos en implementacion

Hemos presentado nuestra nueva
estrategia sostenible a nuestros socios y
elaborado reportes de emision de CO2, de
manera mensual y anual.

\/ Trabajo con socios

TRANSMODAL
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REPORTE EJECUTIVO

Nuestro equipo, huestra pasion

Siendo consientes de que los trabajos son exitosos cuando existe la igualdad de
género, implementamos la Politica de inclusiéon Transmodal.

Gracias a esto, hemos logrado que las mujeres conformen el 49% de nuestro
personal, de las cuales el 25% ocupan cargos de medio y alto mando. Estamos
convencidos de que al contar con una mayor diversidad en el personal y con mas
mujeres en puestos directivos reforzamos nuestra cultura inclusiva.

A su vez, trabajamos en la constante capacitacién del personal para promover la
cultura de equidad de género y el liderazgo incluyente. Para nuestra organizacion,
cada persona aporta un gran valor a Transmodal. Por ello, fomentamos la estrategia
multigeneracional; aprovechando la rigueza de contar con personas de distintas
edades y buscando preparar a la organizaciéon para la siguiente generacién de
colaboradores.

Como parte de la capacitacion en materia de inclusidon, los departamentos de
Sostenibilidad y Marketing trabajan en conjunto para elaborar articulos que son
compartidos mensualmente con el resto de los colaboradores.

Por otro lado, procuramos el bienestar integral de los miembros de Transmodal.
Buscamos brindarles opciones de cuidado fisico y emocional a través de una
aplicacién moévil. Asi como proporcionar una linea de denuncia anédnima como medio
de comunicacién para expresar ya sea reconocimiento a otras personas, areas o
centros de trabajo que lo ameriten o denuncias de conductas inapropiadas que
pongan en riesgo a la organizacién.

TRAHSMHODAL
TRAMSHODAL

Lainclusion
laboral

Fomenta un ambiente

inclusiér:x- .-

laboral

Es esencial para la

de

equidad vy la igualdad roductividad

en el lugar de trabajo.

¢ & fag perconac

TRANSMODAL
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REPORTE EJECUTIVO

Cifras basadas en los reportes de KPI's

REPORTES REALIZADOS A
CLIENTES EN 2023

SESIONES CON CLIENTES
EN TEMAS DE
SOSTENIBILIDAD EN 2023

TRANSMODAL
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https://www.canva.com/design/DAFgPTYZiBk/e8XApbL-tdX1vkThQhwPyg/edit
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REPORTE EJECUTIVO

cCuantas toneladas de CO2
podemos ahorrar* con el
Objetivo 2030?

102.8 toneladas
de didxido de
carbono (CO2)

Lo que equivale a
la siembra de
47,154 arboles de
lIMon

*Calculo que considera favorecer el uso del

transporte intermodal, medidas de mitigaciéon y
compensacién propuestas en nuestros proyectos
2030 y campanfas de reciclaje. T R A N S M O DAL
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REPORTE EJECUTIVO

A lo largo de 2023 se trabajo en diferentes iniciativas con la finalidad de
promover el cuidado al medio ambiente.

Estas iniciativas son: la colecta de material reciclable, tanto de plastico (PET y
HDEP), pilas alcalinas y papel archivo. La colecta de estos materiales busca
impulsar el cumplimiento del Objetivo de Desarrollo Sostenible ndmero 12:
“produccion y consumo responsables”.

De esta manera, el personal de Transmodal junto con algunos socios
ientramos en accion! En agosto reunimos 25.6 kg de papel archivo, lo cual
representa un ahorro de 11.5 kg de emisiones de CO2. Por otra parte, en
noviembre recolectamos 7 kg de botellas de plastico, lo que equivale a 24.5
kg de emisiones de CO2 ahorradas.

Los esfuerzos siguen en pie, por ejemplo, la campana de recoleccion de pilas
alcalinas continda. Sin embargo, sabemos que tendremos grandes
resultados gracias a la participacion de los colaboradores y socios, ya que
esta ha sido fundamental en las campanas anteriores.

l PRODUCCION
Y CONSUMOD

/AY
(W)

material
reciclable

TRANSMODAL

Informe de Sostenibilidad 2023




REPORTE EJECUTIVO

Voluntariado
empresdarial en Nautla

En el mes de junio, tuvimos l|la oportunidad de realizar nuestro primer
voluntariado con Fundacién Yépez A.C. en el municipio de Veracruz, localizado
en las costas del Golfo de México.

Nuestros mas de 25 voluntarios procedentes de los diferentes departamentos de
la empresa, realizaron Ilimpieza de playa (recoleccién de basura) y la
reintegracién de mas de 100 crias de tortuga lora (Lepidochelys kempii).

Nuestra meta es colaborar para hacer nuestra parte en Ila proteccidn,
conservacién y cuidado de las especies.

m\ TRANSMODAL

YEPEZ, A.C.
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REPORTE EJECUTIVO

Avances significativos adicionales en
nuestra blisqueda de crear un mejor
futuro

Como parte de los frutos de nuestro convenio de colaboracién con la Fundacién
Yépez A.C., hemos logrado lo siguiente:

Reintegracién de 1,000 crias de tortuga marina al océano

Apoyo para la construccién de un vivero de arboles frutales

Concientizacién a través de educacién ambiental a 600 personas

Monitoreo de tortugas hembras durante su ciclo de anidacién

Compra del material para el mantenimiento de la embarcacién con la que se
realizan patrullajes y monitoreos en mar abierto.

e Patrullaje continuo de playas para l|la proteccién y conservacién de las
tortugas marinas.

m\ TRANSMODAL

YEPEZ, A.C.
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Promovemos la accidén social por el planeta

En Transmodal creemos que los grandes cambios comienzan con uno
mismo y que con pequefas acciones se pueden generar grandes
cambios. Por ello, se decidid generar un programa de capacitacién para
los empleados, con la finalidad de generar conciencia e interés en
contribuir al mejoramiento de su entorno laboral y ambiental.

Capacitacion Las capacitaciones contaron con una serie de presentaciones tedricas y
interna practicas, buscando la participacion activa de los empleados.

El programa contempld la posibilidad de integrar a los empleados un
compromiso que abarca todos los sistemas de gestion ambiental.
Mediante el disefio de programas en donde se motiva a los empleados
en el interés de la problematica ambiental y como consecuencia generar
soluciones que contribuyan al mejoramiento de su calidad de vida y de
su entorno.

Educacion Ambiental en Transmodal

En promedio se conté con la participacidn de cerca del 50% del personal en los 4 maddulos de
capacitacion que se impartieron a lo largo del afio 2023

A WA WA M w™ W
Capacitaciones 2023 i

6000

49.21% 49.21%
50.00
42.86%
40.00 36.51%
30.00
10,00
0.00

26 de Agosto 2023 31 de Marzo 2023 26 de Mayo 2023 16 de Junio 2023

T 6 U R N %
TRANSMODAL
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Educacion Ambiental en Transmodal

Respecto a 2022:
e Se generaron mas horas de capacitacion.

e Hubo mas participacion por parte de los
colaboradores de Transmodal.

Capacitacion
interna

e Se integrd la modalidad de entregar premios
(productos libres de plastico y realizados con
materias primas ecoldgicas.) a los colaboradores
gue mostraron interés en las diversas dinamicas
dentro de la capacitacion.

v N N % N
Crecimiento 2022 vs 2023

41.27%

‘%& T @ U tqa W

TRANSMODAL

Informe de Sostenibilidad 2023



Colocar la Sostenibilidad en el
corazon de la empresay
colaboradores:

Ca/zanétcwé(mu al
/wmmwl

TRANSMODAL
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Reporte de actividad: Movilidad Sostenible en
Transmodal.

Capacitacion
interna

Fecha de realizacion: 31de marzo de 2023

Publico dirigido: personal interno Transmodal

Justificacion.

Para que como sociedad dejemos a un lado la dependencia a los combustibles
fosiles, mejorar la calidad del aire y disminuir la emisién de gases de efecto
invernadero, es necesario que la movilidad sea sostenible, incluyendo a Ia
logistica. Como parte de las opciones disponibles actualmente para lograr esto,
se encuentran los vehiculos eléctricos, planificacién en la cadena de suministro,
energias renovables y el uso del ferrocarril. Como empresa de logistica,
Transmodal ejecuta diferentes proyectos que hacen frente a los gases de efecto
invernadero, y calcula la huella de carbono general de la empresa. Es asi que,
para reforzar el caracter social y ambiental del personal de Transmodal, se llevd
a cabo la capacitacién con el tema de Movilidad Sostenible.

Desarrollo.

Avanzar hacia un modelo de transporte sostenible no es una opcién mas, sino el
camino que en el futuro, sera el Unico. Abandonar los combustibles fdsiles
beneficia de manera directa en tener un aire mas |limpio y ciudades mas
saludables. Transmodal Illeva a cabo 3 proyectos que, en conjunto, fomentan la
movilidad sostenible, como es la disminucién de emisiones en |la cadena de
suministro, reduccién y calculo de huella de carbono general de la empresa y la
conduccidén eficiente en su flotilla. La capacitacidn se realizd de manera virtual
el dia 31 de marzo de 2023, con una duracién de 40 minutos y con una
asistencia de 47 colaboradores.

Posteriormente, se dio a conocer que el transformar nuestra cadena de
logistica ayudaria a mejorar la calidad del aire, el impacto a la salud de la
poblacién y avanzar hacia un transporte mas sostenible. De la misma manera se
buscé crear conciencia de la importancia de buscar mejores opciones de
movilidad, como es priorizar el uso de la bicicleta, y el transporte colectivo,
impulsado por los Sistemas de Transporte Inteligentes y su alcance entre la
poblacién. Se dio una explicacion del funcionamiento de los Sistemas de
Transporte Inteligentes, mencionando su funcionamiento y como esta
informacién es procesada y analizada, mejorando I|la seguridad de los
conductores, su toma de decisiones, la reduccién del trafico y ahorro de
tiempo.

Para concluir, se dio a conocer la Pirdmide de Movilidad Urbana, con la cual se
buscd concientizar al personal del lugar que ocupan en la pirdmide, asi como
promover una responsabilidad con los mas vulnerables al momento de
trasladarse, finalizamos con una breve ronda de sugerencias para implementar
en su rutina que beneficiarian a la sostenibilidad del transporte.

TRANSMODAL
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¢ Adrisela Mayren

* Nancy Vega Aguilar

« Alejandra Aguirre

e Alondra Luna

« Angel Valenzuela

e Angel Vazquez

e Brenda Landeros

e Carlos Davo

e Eduardo Arturo Vallon
Ortiz

¢ Emmanuel Escobar

* Magaly Noble

* Maria Vallejo

e Marilyn Aguirre

e Erika Aneel

e Erika Cruz

e Kevin Vivar

e Fernando Rodriguez

e lrais Nery de Jesus

e Irving Berman Guirao

e José Ernesto Lopez
Gomez

e Jorge Ramon Pérez

e Julio César Gonzalez

e Laura Hernandez

» Lucero Montiel

e Luis Sanchez

:Movilidad y logistica?

Protege o tuyo

Proyectos Transmodal;

= Disminucidn de emisiones en la cadena de suministro

= Reduccidn y cdiculo de huells de carbono general de la
!I"!'!'FRR.

=+ Conducddan eficlente

Do, gevverabes die la moiilisd

JQUE ES LA MOVILIDAD!

- _ ]

Miguel Hernandez ~
Odeth Resendiz

Pedro Truijillo |
Rita Tello ~
Roberto Siguenza
Rosalba Andrade
Sandra Contreras

Tania Candelario

Victor Alberto Rodriguez
Yadira Arellano

Yair Olivos.

/

Kevin Vivar

TRANSMODAL

Informe de Sostenibilidad 2023



Reporte de actividad: Capacitacion Logistica y
Sostenibilidad; Sesién 1de 2 (Teérica)

Capacitacion
interna

Fecha de realizaciéon: 26 de mayo de 2023

Publico dirigido: personal interno Transmodal

Justificacion.

El comercio y el sector logistico se han incrementado de manera considerable
los Ultimos afnos. Por esta razdn, surgen la responsabilidad social y la necesidad
de replantear la cadena de suministro, buscando nuevas maneras de transporte
de mercancias con el objetivo de llegar a una logistica sustentable.

Esto implica la modificacién de actividades en todos los procesos involucrados
para hacerlos ecolégicamente respetuosos; culminando en el crecimiento
econémico de las empresas de manera simultanea a la preservacién ambiental.
Transmodal como una empresa con responsabilidad social, busca que todo su
personal esté familiarizado con la sostenibilidad y los proyectos que se
ejecutan; estas acciones nos incumben a todos por igual, es por esto que se
impartié la sesién 1 de 2 (teoria) de la logistica sustentable.

Desarrollo.

La capacitacion se realizé de manera virtual el dia 26 de mayo de 2023, con una
duracién de 35 minutos y con una asistencia de 46 colaboradores.

Dada la extensidn del contenido de |la capacitacidon, se informdé al personal que
esta se realizaria en dos partes; una sesidn tedrica y otra practica. Inicialmente
se abordaron los conceptos de logistica sostenible y su importancia para el
sector transporte; al ser uno de los principales emisores de contaminantes.
Posteriormente se habld sobre los temas de los ODS 2030 y con cual la empresa
se alinea, asi como la normativa aplicable: Ley Biden y el Protocolo de Kioto por
mencionar algunos.

Acto seguido se enlistaron las variables consideradas para realizar los reportes
a clientes gque entrega el Departamento de Sostenibilidad, recalcando que
todas son diferentes e influyen de diferente manera al resultado de las
emisiones de CO2 calculado. De la misma manera se dio una pequefa definicidn
de lo que son los “Scopes”, y como nos ayudan a identificar la cantidad de CO2
emitido con base en las operaciones de Transmodal.

A manera de conclusién, se habldé del plan de mitigacién y adaptacidén
asociados al cambio climatico, asi como las medidas adaptadas para el Sector

Transporte y que como empresa, se realiza un esfuerzo diario para contribuir a
la descarbonizacién del transporte.
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Reporte de actividad: Reporte de actividad:
Capacitacion Logistica y Sostenibilidad; Sesién 2 de 2
(Practica)

Capacitacion
interna

Fecha de realizacién: 16 de junio de 2023

Publico dirigido: personal interno Transmodal

Justificacion

El aumento a nivel mundial del uso de transporte de mercancias ha provocado
un alarmante incremento en las emisiones de gases de efecto invernadero
(GEIl). La preocupacidén por los GEIl sucede cuando la concentracidon de estos se
incrementa como consecuencia de la actividad humana. Como resultado, ocurre
un aumento de la temperatura media del planeta, con los efectos perjudiciales
gue ello conlleva: desertificacidn, incendios, deshielo, tormentas, inundaciones,
entre otros.

Transmodal reconoce su papel como una empresa de logistica en buUusqueda de
la sostenibilidad en nuestros procesos. Por esta razdén, se impartié la sesién 2
de 2 (practica) de la logistica sustentable, en donde se habld de la generacidn
de reportes de emisiones a los clientes y como interpretarlos.

Desarrollo

Partiendo del principio: “no se puede gestionar, lo que no se puede medir”, se
imparte la sesién practica de la Logistica Sostenible. En esta sesidn se tomaron
como ejemplo reportes realizados para nuestros principales clientes, y se
explicaron las partes mas destacables de dichos reportes.

Se analizaron los reportes de emisiones de CO2 de los clientes principales de
Transmodal. La informacién principal de dichos reportes son los que
movimientos de cada cliente. Los movimientos pueden reportarse de manera
mensual o anual. En ciertos casos, también se trabaja con datos de rutas
especificas de interés para el cliente. A cada cliente se le da a conocer el
panorama internacional de los objetivos 2030 y cdmo Transmodal ejecuta
proyectos que ayudan con su cumplimiento para darle un sentido ecoldgico a
su trabajo.

Por otro lado, se explicaron las diferentes maneras de presentar graficamente
los resultados durante el mes: nUmero de contenedores, kildbmetros recorridos,
las rutas y distancia entre ellas, asi como el tipo de transporte utilizado en el
periodo. De esta manera se obtienen datos que tras ingresarlos a la calculadora
de emisiones de CO2 de Transmodal, proporciona datos que son de utilidad al
cliente.

La realizacién de estos reportes permite conocer la cantidad de emisiones
generadas y con esto cuantificar el impacto ambiental de las actividades de
cada cliente. Esto otorga una ventaja competitiva y valor de marca al ser una
empresa preocupada por el medio ambiente.

Finalmente, se establecié la relacién existente entre los proyectos que realiza
Transmodal y la manera en el cliente puede participar. De esta manera, se
puede apoyar a los otros proyectos del area incrementando la cantidad de

emisiones mitigadas. TRANSMODAL

Informe de Sostenibilidad 2023



Alejandra Aguirre Laura Hernandez
Pefa Lizbeth Garcia José
Abraham Barrios Luis Alfredo Rincén
Pérez Morales

Adrian Sanchez
Aide Blanco Morales

Magaly Noble
Maria Vallejo

Alondra Yessamin Marilyn Aguirre

Cano Fernandez Melissa Sanchez
Angel V. Rita Tello

David Mejia Rosa Vidal

Fernandez Sandra Kimberly
Eduardo Arturo Contreras Rodriguez
Vallon Ortiz Tania Candelario

e Fernando Rodriguez e Victor Alberto
Rodriguez Porteles

Participantes (3

= N N N N N N B

Victor Alexis Huerta
Cdrdoba

Irais Nery de Jesus
Mufidz Vazquez @
Enrique

Irving Berman
Guirao

Jorge Ernesto Lopez
Gomez

José Roberto
Siguenza Morales
Karen Mufio6z

[liana Hernandez
Lucero Montiel

- _ ]

/

TRANSMODAL

—_ . Informe de Sostenibilidad 2023




Reporte de actividad: Importancia del reciclaje en
una empresa de logistica

Capacitacion
interna

Fecha de realizacion: 29 de septiembre de 2023

Publico dirigido: personal interno Transmodal
Justificacion.

El aumento en el consumo de materias primas tiene como consecuencia la
generacion de una gran cantidad de residuos, los cuales requieren una
adecuada disposiciéon final. Por esta razédn nuestra sociedad requiere modificar
los habitos de consumo y de esta manera lograr separar, reducir y reciclar para
aprovechar al maximo los recursos que utilizamos. Empresas como Transmodal,
donde se impulsan las campafas de reciclaje, demuestran que los empleados
conocen las acciones que se realizan interna y externamente en materia de
sostenibilidad y su importancia en la responsabilidad social corporativa, motivo
por el cual, se llevdo a cabo la capacitaciéon con el tema de la importancia del
reciclaje en una empresa de logistica.

Desarrollo.

Reciclar es una estrategia mediante la cual se procesan materiales gque ya
fueron desechados para que se conviertan en materiales y objetos nuevos.
Gracias a estas acciones, reducimos el uso de materias primas y se fomenta la
economia circular, ademas se fortalece el sistema econdmico si se hace uso de
los denominados centros de reciclaje. Transmodal ejecuta el proyecto “Colecta
de material reciclaje”, donde se invita a colaboradores a depositar en nuestro
contenedor plasticos PET y HDPE, papel o revistas; asi mismo colaboramos con
otras empresas para llegar juntos a nuestras metas de reciclaje.

Se compartié con los asistentes la definicidn del reciclaje, asi como la posicién
de México y el estado de Veracruz ante el reciclaje y los desechos sdélidos
urbanos. Al observar esta problematica, surge la importancia de definir la
correcta separacion de residuos: organicos e inorganicos, organicos
compostables, reciclables, no reciclables, manejo especial y los de volumen.
También se recalcd la importancia de seguir contribuyendo a nuestra proyecto
permanente de recoleccidén de pilas en la oficina.

Posteriormente, se dio a conocer que el reciclar nos da beneficios econdmicos,
socioculturales y ambientales, y como es que los proyectos en los cuales
Transmodal colabora, tienen una importancia en el ambiente y la logistica.

Como conclusién, reciclar otorga a l|la empresa una ventaja competitiva
sostenible: reduccién de la huella de carbono, brinda una imagen corporativa
de logistica verde asi como la reduccidén de costes. Aunado a que actuamos con
responsabilidad social corporativa (RSC), para conservar los recursos naturales.
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:ENTREGA DE PREMIOS*
A LOS GANADORES DE
NUESTRA DINAMICA!

Capacitacion
interna
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. PRESENCIA EN REDES SOCIALES

U“atC!E las rlneta; mas I'J’T"p‘t"’taptes m””g',alme"te e: El 28 de Enero es el dia mundial de la accién contra el
Coc:‘ :c:j::; i org'zlég :nmt;‘:‘a:-d ;;gg's’:: ,'g_‘l‘.’j n;ezrr:ZI calentamiento terrestre; contribuimos a esta causa con
1;823"3 : pcach nuestros proyectos de #Sostenibilidad.

Visita: transmodal.com.mx

#Transmodal #ProtegeLoTuyo

#Logistica #lmportacion #Exportacion #Proteccion
#Seguridad

Visita: transmodal.com.mx

#Transmodal #ProtegeLoTuyo

#Logistica #lmportacion #Exportacion #Proteccion
#Seguridad

a M
ENERO

Voluntariado en

-

Dia Mundial de la
Accion frente al
calentamiento
terrestre

Transmodal wes
477 seguidores
6 meses - ®

Hoy en el #DiaMundialDeLaEnergia proponemos que las
energias renovables son el pilar de los grandes cambios
para el ambiente en logistica.

Conoce mas en: transmodal.com.mx

#Transmodal #ProtegelLoTuyo

#Logistica #Iimportacion #Exportacion #Proteccion
#Seguridad #Sostenibilidad
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Presencia en redes sociales

MARZO

ABRIL

Transmodal wee
477 seguidores
5meses - @

El Dia Mundial de la Eficiencia Energética es ocasion para
reflexionar sobre como podemos mejorar hacia una logistica
sostenible y limpia.

Conoce mas en: transmodal.com.mx

#Transmodal #ProtegeLoTuyo

#Logistica #lmportacion #Exportacion #Proteccion
#Seguridad #Sostenibilidad

Dia Mundial de la
Eficiencia Energética

al:

Transmodal
435 seguidores
1mes - ®

La Semana Mundial del Suelo, nos permite reflexionar sobr
el desarrollo sostenible de los ecosistemas. En Transmoda
extendemos proyectos de conservacion y restauracion de
suelos para preservar la biodiversidad.

Conoce mas en: transmodal.com.mx

#Transmodal #ProtegelLoTuyo

#Logistica #lmportacion #Exportacion #Proteccion
#Seguridad #Sostenibilidad

g

del Suelo 2023

19 al 23 d{

Transmodal
477 seguidores
4 meses - ®

Conmemorando el #DiaMundialDelClima, uno de los
mayores motivos de preocupacion son las emisiones de
CO2. El transporte de mercancias es uno de los principales
responsables. Por ello, cada vez es mas necesario encontrar
formas de reducir el impacto ambiental.

Conoce mds en: transmodal.com.mx

#Transmodal #ProtegeLoTuyo

#Logistica #lmportacion #Exportacion #Proteccion
#Seguridad #Sostenibilidad

Transporte de carga
emisignes de COZ?g Y

| Estadisticas |

2% 20%

¢Como mitigar
las emisiones?

. ila

TRAMSHODAL

HUEETRA PROPUEETA

of izl e

TRANSMODAL

Informe de Sostenibilidad 2023



Presencia en redes sociales

MAYO

JUNIO

Transmodal wee

477 seguidores
2 meses - ®

En el #DiaMundialDelReciclaje, es importante destacar la
importancia de la gestion de los residuos a fin de alargar su
vida util o desecharlos correctamente sin repercusiones
ambientales para preservar la biodiversidad.

Conoce nuestros proyectos de #Sostenibilidad

en: transmodal.com.mx

#Transmodal #ProtegelLoTuyo

#Loagistica #lmportacion #Exportacion #Proteccion
#Seguridad

Dia Mundial del Reciclaje - 2 paginas

Ene 2 _ 5
a hacor que nuestras operaciones de logistica sean lo mds
sostenibles posible. Queremos mostrarles a todos que la

5 tabilidad es clave para un future mejor para todos
nosotres, Desde la reduccidn de las emisiones de carbona
hasta el uso de fuentes de energia verde, no hay limite para
lo que podemos lograr cuando trabajamas juntos.

Conace reestros proyectos

do #Sostenibilidad en: transmodal.com.mx

#Transmadal #ProtegeloTuyo

#Logistica #importacion #Exportacion #Proteccion
#Seguridad

Transmodal
477 seguidares
A mes - Editado - @

medio ambiente! Esta

especies.
Conoce
de #Soste;

#Transmo.

inete a nesotros y a Fundacién Yepez A.C. en pro de
o5 colaborando para hacer nuestra
parte en la proteccion, conservacion y cuidado de las

transmodal com.mx
i #ProtegeloTuye

Diversidad Biologica
22 de mayo

Transmodal
477 seguidores
1rmes - @

Como las tortugas marinas, recorremas miles de kilométros
para que tu mercancia I!naue SeQUra & destino.

Conoce NUeSIros proyectos

de #Sostenibilidad en: transmodal.com.mx

#Transmodal #ProtegeloTuyo

#Logistica #Mimportacion #Exportacion #Proteccion
#Seguridad

#DiaMundialDeLasTortugasMarinas

P
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JULIO

AGOSTO

Presencia en redes sociales

Transmodal see
477 sequidores
2 semanas - @

Los arboles son nuestros aliados para contrarrestar las
emisiones de CO2, Proyectos como la reforestacion de
manglares y drboles frutales, pueden contribuir
significativamente a mitigar el impacto ambiental generado
por las operaciones logisticas.

Conoce nuestros proyectos

de #Sostenibilidad en; transmodal.com.mx

#Transmodal #ProtegeloTuyo

#Logistica #lmportacion #Exportacion #Proteccion
#Seguridad

Reforestacion de manglares y arboles frutales - 2 paginas

- Transmodal
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o
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* Gestion de las
recursos y
desechos
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* Reduccion de la

praduccién

desmesurada

Transmadal

En &l #DialnteramericancDelaCalidad DelAire queremos destacar nuestro

compromise con el medio ambiente como empresa legistica. En nuestra misién per

ofrecer soluciones sostenibles, nos esforzamos por reducir nuestra huella de

carbono y mejorar |a calidad del aire que respiramos.

Conoce nuestros proyectos de #5ostenibilidad en: transmedal.com.mx

#Transmodal #ProtegeloTuyo

#logistica #lmportacion #Exportacion #Proteccion #5eguridad

has informacion:
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Presencia en redes sociales
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Presencia en redes sociales
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Responsabilidad ambiental en el
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Como reducir las emisiones con
el transporte de mercancias
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SOSTENIBILIDAD AL ALCANCE

DE TODOS: APARICIONES EN
NEWSLETTER EL PROTECTOR

Protege el medio ambiente

jApoya al planeta desde
tu computadoral

Sabi que pusdes apayar & plantar drboles deide n
comodidad de fu oficingcasa?

Ecosa os un buscador gque tiene wn objetivo
[ Aol ¥ POl dredd Cle
v |l blodiversidad

Con Sl que realees delds Eoods e
glarta un Ao

Adernds, sus servidones funcionan dnicamenis con
energiy rendvalde, por

aprowenacamrente un kilo de didaido de carbono de Ly
stmdatera,

iReciclar nunca habia
sido tan sencillo!

4 Te gustaria canjear tu "basura” por dinere?

Ecclana es wna startup mexicana que ademas de
asesorar empresas a reciclar de forma eficiente,
provee a los usuarios mediante herramientas
gratuitas: mapa de ecclana y ecclana app, los sitios o
centres de reciclaje donde se puede realizar el canje
de residucs por ecolanitas.

Las ecolonitas son monedas virtuales gque se
consiguen validando las acciones de reciclaje en los
centres, son acumulables y se pueden canjear por
mds de 160 preductos en tiendas participantes.

ilmpulsa la economia circular!
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<( n )> ACTUAMOS CON TOTAL RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA

Este Informe de Sostenibilidad se centra en nuestros temas materiales y
presenta las acciones sostenibles llevadas a cabo por Transmodal durante el
periodo comprendido entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre de 2023.

Hemos desarrollado este documento considerando los tres pilares de nuestro
modelo de Sostenibilidad Transmodal, que responde a la metodologia para
reportar ASG, lo que refleja nuestro compromiso con la sostenibilidad y la
transparencia en la presentacién de informes.

No nos queda duda que continuaremos contribuyendo en el desarrollo de
lograr un equilibrio entre los aspectos sociales, econdmicos y ambientales
alineados con las operaciones diarias de la empresa y con la visién de que, en
el 2030, seamos parte de las empresas de logistica en México con un sélido
Plan de Sostenibilidad.

Es por ello que nos hemos ido apegando al cumplimiento legal ético con las
leyes y regulaciones aplicables en todas las 4areas de la operacién,
manteniendo practicas éticas en todas nuestras interacciones comerciales y
tomar decisiones responsables con nuestros grupos de interés.

Se busca ser un ejemplo en la adopcién de practicas sostenibles y la gestién
adecuada de los residuos, continuando con la practica del didalogo abierto y
transparente con nuestros clientes y colaboradores. También se busca seguir
compartiendo nuestros informes de sostenibilidad, con la publicacién de
nuestros objetivos, desempeno, progresos y compromisos en materia de
responsabilidad social.
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